
2018 Analysesenteret AS



2018 Analysesenteret AS



2018 Analysesenteret AS

1,14

1,11 1,08



2018 Analysesenteret AS



2018 Analysesenteret AS

Påvirker teller:

✓ Kodepraksis

Påvirker nevner:

Alt som påvirker antall episoder vil 
også påvirke antall DRG-poeng 
(jmfr. boks til høyre)

Påvirker teller og nevner:

✓ Casemix
✓ Alder
✓ Kjønn
✓ Funksjonsfordeling
✓ Liggetid
✓ Praksisprofil
✓ Kapasitetsutnyttelse
✓ Antall og type 

helsepersonell
✓ Antall senger
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 Tross samme tilbud av tjenester vil ulik 

pasientsammensetning (casemix) gi ulik 

indeks
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 Om den relative fordeling mellom DRG-

gruppene er lik vil indeks bli lik
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Dersom en avdeling øker sin aktivitet innen en DRG 

hvor DRG-vekten er lavere enn avdelingens indeks,   

vil indeksen gå ned MEN avdelingens inntjening målt i 

DRG-poeng vil gå opp
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Dersom en avdeling reduserer sin aktivitet innen en DRG 

hvor DRG-vekten er lavere enn avdelingens indeks,   

vil indeksen gå opp MEN avdelingens inntjening målt i 

DRG-poeng vil gå ned
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Dersom en avdeling øker sin aktivitet innen en DRG 

hvor DRG-vekten er lik avdelingens indeks, 

vil indeks være uendret uansett hvor mye aktiviteten i 

denne DRG-en øker, MEN avdelingens inntjening målt 

i DRG-poeng vil gå opp
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Dersom en avdeling reduserer sin aktivitet innen en 

DRG hvor DRG-vekten er lik avdelingens indeks, 

vil indeks være uendret uansett hvor mye aktiviteten i 

denne DRG-en går ned, MEN avdelingens inntjening 

målt i DRG-poeng vil gå ned
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Dersom en avdeling øker sin aktivitet innen en DRG 

hvor DRG-vekten er høyere enn avdelingens indeks, 

vil indeks gå opp OG avdelingens inntjening målt i 

DRG-poeng vil gå opp
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Dersom en avdeling reduserer sin aktivitet innen en 

DRG hvor DRG-vekten er høyere enn avdelingens 

indeks, vil indeks gå ned OG avdelingens inntjening 

målt i DRG-poeng vil gå ned
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Tilfeldige opptredener av enkeltpasienter med høy 

DRG-vekt kan gi tydelig utslag på avdelingens indeks. 

Jo mindre avdeling (målt i antall opphold) desto 

større positiv effekt vil enkeltpasienter med høy DRG-

vekt ha på avdelingens indeks.
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Grunnleggende forutsetning:

Samme grupperingslogikk (regrupperte data)
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Forskjeller i indeks mellom enheter eller endring i indeks over tid

innen samme enhet:

1. Forskjeller/endring i TYPE pasienter
› Hvilke DRG-er pasientene fordeler seg på

2. Forskjeller/endring i ANTALL pasienter
› Antall pasienter innen hver DRG
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Se etter de DRG-ene hvor forskjellene i antall 

DRG-poeng er størst. 

Hvorvidt disse DRG-ene har betydning for å forklare observerte forskjeller i indeks 

avhenger av den aktuelle DRG-ens vekt i forhold til avdelingens indeks
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Se etter de DRG-ene hvor forskjellene i antall 

pasienter er størst. 

Hvorvidt denne DRG-en har betydning for å forklare observerte forskjeller i indeks 

avhenger av den aktuelle DRG-ens vekt i forhold til avdelingens indeks
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Der det foreligger splittede DRG-er; 

Er andelen m/bk endret?

Hvorvidt ulikheter i andel m/bk påvirker avdelingens indeks avhenger av vekten 

på den kompliserte DRG-en (m/bk)
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Forskjeller/Endringer i DRG-indeks:

➢ Viser at NOE er forskjellig/har endret seg

➢ Ved dekomponering kan vi vise HVOR   

men IKKE HVORFOR

➢ Hvorfor besvares i dialog med KLINIKEREN
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